- CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Il softoscritto Antonio D’Incecco, ~ con riferimento all’istanza
dipartecipazione all’avviso pubblico per I’attribuzione dell’incarico quinquennale di Direttore
Medicodella disciplina di psichiatria — area medica e delle specialitd mediche - per le esigenze
dell’UOC diPsichiatria del P.O. di Pescara, giusta delibera n. 1296 del 07/08/2024 ai sensi e per gli
effetti degliartt. 19, 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000, sotto lapropria responsabilita e consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazione
mendace dicui all’articolo 76 del medesimo decreto: G k 4

DICHIARA
Quanto segue: .
Informazioni personali
Istruzione - :}:f i :'_ i b Oy S

. = Laureacon lode in Medicina ¢ Chirurgia presso I'Universita degli Studi di Bologna

nell991 o e

gy U e 2

Ab‘ihtazlone aﬂ'esércmg "del_lfa":brdfé’s{sior}‘éféi medico - chirurgo neila seconda sessiche

'+ Diploma di Specializzazione In Psichiatria con lode presso FUniversita degli Studi “G.
D'Annunzio” di Chieti conseguito il 09.11.1999; - -

e Abilitazione all'esercizio della psicoterapia dal 20/01/2000

Ulteriori titoli di studio oltre a quelli previsti per l’ammissione al presente avviso.
Laurea in Economia e Ma‘n‘agement(laureh triennale ¢he,~afférisce alla classe delle lauree L-18 in Scienze

dell'Economia e della Gestione Aziendale di cui al DM 16/03/2007, 180 CFU) presso la facolta di Scienze
Manageriali dell’Universita G. D’Annunzio di Chieti ~ Pescara nel 2007.

Lingue straniere
Inglese;: -\

Esperienze lavorative

Assunzione in ruolo nella U.S.L. di Pescara in data 20.12.1993 nel profilo professionale di

 Dirigente Medico di I° livello a tempo indeterminato del Dipartimento di Salute Mentale



del presscho ospedahero d; Pescara Assegnazsone al Servczio Pswhtatruco dl Dsagnosa e.
Cura del presidio ospedahero "Spmto Santo" dt Pescara :

11 SPDC svolge' attivita di rucovem m reglme crdmar:o o dturno m favare di pazienti affetti
da patologia psnchratrlca in fase dt ria(:ut!zmzmne con conseguenn dlsturbi del pensiero,

dell’ ffettwnta della sensopercez;one e del comportamento. l,._npovepn ,_sonp, di norma

volontar: ma se necessana : paztenti vengono ripoverati x;__,_vne"gjmef di‘ Trattamento
Sanitario Obbhgatono Non mfrequentl sqno anche 1 rzcoven m esecuzmne di misure
cautelari gludlzrane in carenza ds postx letto di neumpsuchuatna mfantde il SPDC
accoghe anche pazienti mmorenm che abbsano compluto 16 anni d’eté Attwtté del SPDC
sono anche le consulenze svolte m favore deﬂe altre umté operatwe OSpedahere e del

Pronto Soccorso ospedale PEScara
Passaggto al rapporto d} tavoro a tempo preno da! 01. 03. 1994

L'impegno professnonale profuso in SPDC dal primo giorno di servizio ad oggi ha wsto il
sottoscritto acquis:re competenze relatuve a ricoveri ordinari ed in DH (in regime
volontano in TSO e in reg:me di custodta gludlzlana), consulenze in Pronto Soccorso e

nelle altre unita operatlve del PO Spirito Santo di Pescara.

Con nota del direttore DSM n. 1700 del 18/07/2008 al sottoscritto v:ene nconosciuto il
possesso den reqursm per esercntare le funz:oni dn tutaragglo a favore dl afhevu dl scuole‘
di specializzazione in ps:coterap;a, sotfoscntto ha svolto mnumerevoﬂ ore dt farmazrone ,
e tutoraggio in favore di ps:cologl tlrocmanti di’ vane scuole d! specuafrzzazrone in
psicoterapia. ' '

Ulteriore attivita di tuto'raggib ) st'afa 'svblta in favore di ‘medici spécialfzzandi m o
psichiatria con il conferimento. deﬂ'incanco di Tutor per gli Specializzandi di Psichiatria
dell’ Umversrté di Chieti, presso H Serv:zro Psichiatrico di Dlagnosx e Cura (SPDC) di
Pescara in data 04/12/2023.

Incarichi dirigenziali

1) conferimento in data 06. 08 1998 di incarico dirigenziale di natura professionale

,,,,,,,

j Dupammento di Salute Mentate Come attestato con nota del direttore DSM n.135 del
22.01.20089, tra le attivitd svolte figura l'elaborazione dei dati epidemiologici e statistici
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di tut‘ta“lfat_tivi_ta, del DSM. Tra le molteplici attivitd svolte in costanza dell'impegno sul

piano squisitamente clinico-assistenziale, figurano inoltre nel corso degli anni 2000-
2005:

¢ il monitoraggio delle prestazioni di ricovero in SPDC e Adel'la tempestiva

compilazione della Scheda di Dimissione Ospedaliera,

¢ la collaborazione con il Nucleo Interno di Valutazione ai fini della

definizione dei centri di costo del DSM
© la supervisione al processo di definizione della carta dei servizi del DSM,

e |a partecipazione alle attivita di un gruppo di lavoro ministeriale per la

definizione della bozza di modulo per la rilevazione delle pres_taz'ioni.DSM,

e la proposta di adozione di una scheda per la rilevazione delle attivita
effettuate nell'ambito dei CSM del dipartimento ai fini di una migliore

i vaionzzaz;one delle aftivita stesse, T
e R predasposnzlone dei ptanl di 1avoro quadnmestrah deI SPDC

. !a proposta dl una versxone agglomata della cartel!a clmxca del SPDC

. ta redaztcne della prgcedur:l-zl per I’msenmento in hsta d'attesa
: ‘lﬁformatlzzata del pazientn da ricoverare in SPDC '

2 conferimento 'di 'incarico di struttura 's"é‘rhpﬁligg (art.27, commal, lettera B del
CCNL 08/06/2000). -denominato  “verifica budget e qualita” nell'ambito del
Dipartimento di Salute Mentale glusta delibera del D G. ASL Pescara n. 1488 del 04
 ottobre Q_;Q in costanza dell’lmpegno professmnale chmco-assustennale a pleno
regime in SPDC vengono conseguentemente attrlbuxte funziom di staff a supporto al
direttore del DSM in tema di gestione delle risorse umane, miglicramento continuo di
qualitd e promozione del sistema infqrrﬁativbi Le attivits connesse a tali funzioni sono di

seguito dettagliate:

° Proposta di adozione scheda di é@htro!’lo’ per la ¢ontenzione fisica.
° Proposta di revisione del sistema informativo DSM.
° Proposta di adozione det'lr;égiét‘raaprotocqno urgenze.



* Delega alta compdazuone dn tutte le SDO relatlve al SPDC ed aﬂa veriﬁca_
‘della corretta compilaz;one de} promcom relatm ai datr sensibili ed al consenso
mformato g:usta nota del dlrettore DSM n. 2332 del 27/11/2006

. Redazione linee gunda per l’utihzzo della scheda di controllo per |a

contenzrcne fi s:ca
. P_rqposta .di modiffca della ,scheda d‘x controuo per la contenzione fisica.

° & Rewsione Ietteratura Dulox&tma

® Relazione i mcanco dvrigenzxafe
o Rews;one-del s:st’em'a mfarmativb DSM.
. "Comumcazxone e d;ffusnone dell’mtervento AlFA sul rischio cardlologuco

dei farmaci antipsicotiei. 0 L0
® Proposta di norgamzzaznohe deh ttlwté di consu!enza in SPDC
® Proposta gestsone mformatica hste d ttesa dei’ racoverl Ordman e daurm

. Indagine" r:cogmtiva al ﬁne ﬁi riorgamzzare i turm d: lavoro 'dei CSM di
Pescara e del SPDC. il ‘

® Cons'derazmm dx brlancno operattvo

o Delega a rappresentare d du‘ettore DSM nella commtssnone elettorale per’

{’elezione del cormtato tecmco DSM ed a fars: cartco delle connesse procedure
® Negoziazmne budget regtonale 2008

) Cost:tuzaone gruppo di lavoro d;partlmentaie “qualitd informatizzazione

epidemiologia”.

. Attivazione produttivita collettiva SPDC e DH anno 2009.

® Adegua_mento modelli di difnissione e refertazione/prescrizione SPDC.
° Proce‘dura: prescrizione e somministrazione terapia in SPDC.
® Designazione quale componente delia commissione DSM per la verifica

della tipologia degli utenti inseriti in strutture residenziali.

® Promozione dell’informatizzazione delle strutture temtonah del DSM ed

aggiornamento della Carta dei Servizi DSM



e  Nel corso dellanno 2009 inoltre si & provveduto a costituire il:Nucleo di
Valutazione e Miglioramento Continuo della Qualita del DSM, i cui atti sono
archiviati nell’'ufficio di direzione DSM.

3)  attribuzione dell’incarico di struttura semplice a valenza dipartimentale (art.27,
commal, lettera B del CCNL 08/06/2000) “verifica budget e qualita” giusta delibera
del D.G. ASL Pescara n. 135 del 05/02/2009 con conseguente qualifica di membro di
diritto del comitato tecnico del DSM (la presenza nel comitato tecnico DSM era

comunque iniziata gia in sede di costituzione in qualita di membro eietto). Viene cosi

assicurata continuita ad una funzione di supporto qualificato, tempestivo e versatile nei

confronti dell'ufficio di direzione e del direttore del DSM, con ‘costante impulso allo
sviluppo di una migliore modalitd operativa di rendicontazione. vlnoltre,» in qualita di
unico dirigente medico psichiatra membro della Commissione Terapeutica Ospedaliera,

il sottoscritto ha partecipato con rego}arita alie< sedute. della rappnesentando il DSM,

promuovendo la valutaztone di strategle di cantemmentq deUa Spesa farmaceut;ca o

dimostrando padronanze ‘deiprincipi di farmaco econom:a nella delicata disamina delle
varie proposte di msenmento di farmaci nel prontuarso farmacologlco ospedahero di

rsegwto dettaghate

»°,, L rlchlesta d; msertmento m PTO dn Zyphadera 300 mg, e

v iie. 7o richiesta di inserimento in'PTO di.Seroquel a rilascio prolungato RP 300
mg,
o rschlesta di msersmento in PTO di Abmfy 7 5 mg/ml soluzione iniettabile,

| . )nchaesta d| msenmento m PTO dl vahadera 210 mg e 405 mg.

Nel corso del 2012, in _segultq,‘al.la ,desqgnaz-ione quale referente DSM, & stata svolta una
proficua collaborazione con l?ufficio_azignda.le deputato alla gestione del rischio clinico
ai fini della redazione delle linee guida aziendali per la gestione de! rischio di suicidio e
dei comportamenti aggressivi in ospedale.

Le competenze cliniche '&e.i'sb,ttdscrittd fsb"no sftéteiutilifzzate anche in qualita di:membro
della commissione d’esame per lawviso pubblice,’pér~assunzibne;a tém‘po determinato di
un dirigente medico della disciplina di psiéhiatria per le esigenze delle strutture

aziendaii; giusta delibera aziendale n.525 ,dgl.22/05/2913.



In parallelo al pseno svolgzmento del propno canco dl !avoro chnlco ass:stenz:ale e degh
. vumpegm connessi all’mcanco dl UOSD neM mblto del DSM, il sottoscntto assume
responsabrhté d| rdevanza reglonale con la dessgnaz:one quale membro effettwo del
Nucleo Operatwo d‘ Controﬂo NOC 2 per la veriﬂca dn appropnatezza e Iegrttimaté’
delle p prestazioni dl RSA RA, Psneoriabllluzione e Strutture exart. 26 L, 833/78 giusta
determinazione della Direzlone Po!itiche deila Salute della Giunta Regmnale Abruzzo
n°DG5/01 del 19042010 consohdando ultenormente le propne competenze nel
campo  del governo climco Contestua!mente mvestlto della responsabmta dl
coordmatore regibnale del NOC 2 il sottoscntto ha condotto v;snte :spettwe neHe sed;
dei vari erogaton privati accredltatn di competenza redngendo verbah m ‘merito a
legittimita, appropriatezza e congrulté dn prestazioni’ per’ corrispettrvl fatturati
dellammontare annuale deli’ordine di decune d| milioni di’euro, Daﬂa indiscutibile
capacita tecnica, ‘metodologica e pfofess:onale ‘acquisita nel SPDC nasce, moltre, I3
collaborazione con i colleghi nef NOC 1 alle anatoghe verifiche delle prestazioni erogate
da  struttura “privata accred:tata per ricoveri ‘ospedalieri in ‘acuto m amblente :
psichiatrico. Da sottohneare anche ﬂ coinvolglmento nel gruppo di tavora regxonale i

incaricato di’ redlgere nuove imee gunda per leverifiche di competenza del NOC 2

Tale attivita tspettsva e sempre stata. e contmua ad essere’ condotfa in'linea con i principi
del governo chnico, ut'ihzzando uns approcclo intégrato éhe pone al centro della
programmazione e gestlone del serwz: sanitari i bisogni dEI cittadini e valorizza il ruolo e
la responsabmté dei medlc: e degh a!trl operaton sanitari comvolt| per assicurare la
qualita e la sicurezza delle prestaznom i m;ghon nsultatt poss;bm in termini di salute e

l'uso efficiente delle nsorse

La necessita di recuperare una cdnsiderevqle mole di lavoro arretrato, ha comportato il
reclutamento da parte del sottoscritto, con I'autorizzazione della direzione strategica, di
collaboratori medici specialisti in fisiatria. II lavoro di verifica svolto negh ultimi anni ha
permesso di smaitire gradualmente larretrato migliorando sens:bn!mente tutto il
processo di erogazione delle’ prestazu:m sotto i profili di Ieg:ttlmit_é, adeguatezza e

congruita.

Il consolidamento di approfondite competenze in tema di governo clinico viene ]
ulteriormente attestato con la nomma come componente del Gruppo di Esperts

Regionali per i’Accredltamentc glusta dehberazione del Commnssano ad Acta per



. I'attuazione del piano. dr rientro dai disavanzi del settore sanité della Regione Abruzzo ;
n°79/2010 del 22.12.2010.

4) dimostrando massima disponibilita nei confronti delle esigenze aziendali e dando
prova di rara versatilita, in costanza degli: |

1. impegni connessi alle attivita cliniche in SPDC.

2. impegni relativi alle funzioni di staff svolte nell'ambito .dél DSM quale
responsabile della UOSD Verifica Budget e Qualita, »

3. impegni derivanti dalle attivitd quale membro del Nucleo Operativo di Céntro"o
regionale NOC_2, | |

il sottoscntto accetta anche il conferimento dell’incarico di responsabﬂe della struttura |
semphce (art.27, commal lettera B del CCNL 08/06/2000) "Ufﬁcio Coordmamento _
Strutture Psicoriabilitative e Strutture ex art. 26 L 833/78" éiusta delibera del
Durettore Generale ASL Pescara n°328 del 16,03.2011.,

1§ conseguen‘te 'tmpegho-professionale, caratterizzatovda' svolgiménto di mansioni in ‘
tema di governo clinico in staff alla:..Dir(e_ziqng_ Strategica Aziendale, culmina con
Vassegnazione temporanea, . giusta ,_d_isposizion‘e di servizio del Direttore Generale
n. 0002268UB dei 05/02/2013 di funz:om dn responsablhta con potere di firma in ordine
alle attwtté espletate e ncondumbnh alle gestlone del ciclo passwo delle fatture che le
strutture provvisoriamente accreditate producono al'azienda USL di Pescara a fronte di
erogazione di prestazioni sanitarie. in huie/s‘t'.atﬁbitt;*viéne svolto un efficace lavoro di
ridefinizione delle modalita di gestione della fatturazione di prestazioni rese da strutture
extraregionali per ricondurre 'intero processo ad una operativita coerente con le vigenti
previsxonl normatlve m analogua rlspetto a quanto aw:ene per le strutture reglonah, in
completa smtoma con A prmcnps del 80 _rno chmco, mstaurando rappom di
collaboraznone e coordxnamento ccn il comvolgrmento da strutture erogatrxc: ed UVM
anche attraverso hmplementaznone della posta elettromca cemf“ cata quale strumento

avanzato ch comumcaz;one in luogo della posta ordmarla o del fax.

5) A partire dal mese di gennaio 2014 al sottoscritto viene conferito incarico di

direzione della struttura semplice a valenza digartimgntgle (art.27, commal, lettera B
del CCNL 08/06/2000) “UOSD SPDC PO Pescara” afferenté al DSM Pescara, giusta



delibera del D;rettore Generale n 07 del 08/01/2014 Contestualmente vengono

revocati i precedentt mcarachl

Con lAtto Aziendéle di "cui'a'l!a' déllb‘er‘é‘zioh“e D.G. n. 220 del 02/03/2018 fa “UOSD
SPDC PO Pescara" é stata convertlta In "UOC Psichiatna” manteneﬂdo invanattb
ubicazione, dotaznone organica, posti letto e modalité operative

6) Dal 16/06/2019al 15/12/2019 il sottoscritto ha riccpertc l‘incanco d: direttnre oo
della UoC PSICHIATRIA del DSM g!usta del!bem del Difettore Generale n. 728 del
'06/08/2019 CONFERIMENTO JNCARICO *Bl SOST ITUZIONE DEL DIRETTORE MEDICO'
DELLA UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA PSICHIATRIA AFFERENT E AL DIPART[MENTO DI
SALUTE ME NTALE DELLA ASLDI PESCARA,

Dal 16/12/2019 al 15/08/2020: ll sottoscntto ha ricoperto !’*i’ncanco di direttore ff della
UOC PSICHIATRIA del DSM' gIUSta dellbera del Direttore Génerale ‘n. 1574 del
30/12/2019 PROROGA iNCARiCO DI SOS'T}TUZIONE DEL DIRETTORE MEDICO DELLA
UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA PSICH!ATR!A PRESSO !L DIPARTIMENTO Dl SALUTE
MENTALE DELLA ASL Dl PESCARA, Al SENSI DELLART 18 DEL CCNL 08, GNJGND 2000,

come rettificata dalla del;bera n. 57 del 23.101/2020

Dal 16/09/2020 al 15/06/2021 il sottoscntto ha ncoperto l’mcanco di d:rettore £f della
uoc PS!CHIATRIA del’ DSM gmsta délrbera del D:rettore Generale n. 1160 del
30/09/2020 CONFERIMENTO Al SENSJ ﬁELL'ART 22 CCNL AREA SANITA', DEL 19
DICEMBRE 2019, INCARICO DI SOST!TUZ!ONE DEL DIRETTORE MEDICO DELLA U.0.C.
PSICHIATRIA, AFFERENTE AL DIPART!MENTO Di SALUTE MENTALE DELLA ASL DI
PESCARA

Dal 16/06/2021 al 15/03/2022 i sottoscritto ha ricoperto Fincarico di direttore ££. della
UOC PSICHIATRIA del DSM giusta delibera del Direttore Generale n. 1022 del
23/06/2021 PROROGA INCARICO DI SOSTITUZIONE DEL DIRETTORE MEDICO DELLA
U-O.C. PSICHIATRIA, AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE, DELLA ASL DI
PESCARA, Al SENSI DELL'ART. 22 CONL DEL 19,12.2015, AREA SANITA".

Dal 16/03/2022 al 15/12/2022 il sottoscntto ha ricoperto I’mcanco di dnrettore ff della
UOC PSICHIATRIA del DSM gnusta dehbera del Dlrettore Generale n. 548 del
14/04/2022 CONFERIMENTO INCAR!CO DI SOSTITUZIONE DEL DIRETTORE MEDICO
DELLA U.O.C. PSICH!ATR!A AFFERENTE AL DIPART }MENTO Dl SALUTE MENTALE Al SENSI
DELL'ART. 22 CCNL DEL 19 4. 2019 AREA SANH'A‘ :- L



Dal 16/12/2022 al 15/09/2023 il sottoscritto ha ricoperto l'incarico di direttore ff della
UOC PSICHIATRIA del DSM giusta delibera del Direttore Generale n. 1859 del
13/12/2022 PROROGA INCARICO DI SOSTITUZIONE DELleRETTORE MEDICO DELLA
U.O.C. PSICHIATRIA, AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DI SALUTE,M-ENTALE,'DELLA ASL
PESCARA, Al SENSI DELL'ART. 22 CCNL DEL 19.12.2019, AREA SANITA'. '

Dal 16/09/2023 al 15/06/2024 il sottoscritto ha ricoperto Vincarico di direttore 5 delia
UOC PSICHIATRIA del DSM giusta delibera del Direttore Génerale‘ n. 1484 del

02/10/2023 CONFERIMENTO INCARICO DI SOSTITUZIONE DEL DiRETTORE MEDICO
DELLA U.O.C. PSICHIATRIA, AFFERENTE AL DIPARTIMENTO Dl SALUTE MENTALE DELLA
ASL PESCARA, Al SENSI DELL'ART. 22 CCNL DEL 19.12. 2019 AREA SANITA' l

Dal 16/06/2024 alla data attuale il sottqscntto ncopre l’mcanco dl dn‘ettore ff. della
UOC PSICHIATRIA del DSM giusta delibera del Direttore Generale n. 998 del
17/06/2024 CONFERIMENTO INCARICO DI SOSTITUZIONE DEL DIRETTORE MEDICO
DELLA U.O.C. PSICHIATRIA, AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE DELLA
 ASL PESGARA,FAIfSENS}1DELL‘A¢RT.525;;COMMA;3~, GCNL’BELI;S;QI.ZQZA-,AREA SANITA'. . -
Dal gennaio 2014 ad oggi la ‘casistica che il sottoscritto ‘,ha,affrqnta’t_o in qualita di
responsabile della UOSD SPDC PO Pescara esucc’essivainente in qualita di direttore ff.
della UOC Ps:chuatrla conta oltre 4000 ncover! tra ordmarl e dlurm prevalentemente
~ relativi a paznentl affem da d:sturbl ps;cotlcn dnsturbo blpolare (o] gravu dlsturbl di
personallta O!tre al ncovero volontano, sono frequerm ncoverl m regame di TSO ° in

esecuzmne di mnsure cautelan dusposte datia mag:stratura

in occas&one delt’emergenza ccnseguente alia pandemma Cowd 19 5| & resa necessaria,
nel penado dal 21 apnie a! 7 giugno 2020 la conversmne della UOC Ps:chnatna in unico
reparto ps:chlatna per paznentl affetti da mfez!one da SARS Cov-z della regione
Abruzzo D! conseguenza il sottoscrltto ha affrontato Ie responsabmté dl direzione di
uno dEI pochnssnm: repartn psxchlatna in ltaha esclus:vamente dedicati al ricovero di

pazuenti ps:chnatncx Covnd posmw

Il sottoscritto & sempre stato giudicato idoneo al lavoro specifico senza alcuna
prescrizione da parte del medico competente ASL Pescara.
Si segnala moltre che il sottoscritto ha sempre espresso opzlone per il rapporte di lavoro

“esclus:vo" ai sensi deila Legge 229/99



Cor51 di agglornamento, congressx, oonvegm, SEmman relaﬁv'i al .
decennio antecedente al bando 5 i o

La Prevenzione Del Suicidio In Ospeagle.ﬁFA - 22/63/261 3 fsts créi;iﬁ -EcMi" L

Corso Di Formazione Per Dmgentx A Sensx Dellart 37 Comma 2 D lgs 81/2008 PFA_ 06/05/2013 18.7
crediti S e ' : T

i |>"__‘_.,_U_, it

Lo Sviluppo Della Competenza Psicosocxa:!e Degh Operaton Del Dxpammento Dl Salute Mentale CPRA -
03/06/2013 ,‘ 13 5 Qredm E(:M Sy

W f \,.' .;

Blsd, Basic Life .Support Deﬁbrmaﬁpn' PFA 23/10/2013 11 scredm ECM

F OCUS SU SPDC B TERRITORIO CONTINUITA IN SALUTE MENTALE tenutosi a FIRENZE dal
26/03/2014 al 28/03/2014 : 14,0 crediti ECM

LY evoluznone Dei: stteml Informauv: Osgpedahen E Le Mmacoe Informahche i PFA . 08/05/2014 5.0
crediti ECM e ;

[ Trattamenti Eb Orientati Al Recovery: Teoria E Pratik:é PRA 201 0/2014 258 credm ECM
“Bipolar Mixed Minds Intexjactive”’ ténutosn aAncona, 11 Novembre 2014 8. 0 credm ECM

L'attuazione Della Legge Antncorruznone Ell Nuovo sttema Di Prevenmone Ne]le Pa I[I'Nuovo Sistema Penale
Dopo La Legge 190/2012 PFA ) 15/12/2014 20 3 credm ECM i i

La Responsabilita Dei Dmgentl Nella Gestlone Delle Rlsorse Prmmpx E Stmmenh Operanvx Per Consohdare La
Governabilita Della Asl PFA ~ 14/05/2015 34 1 crechn ECM

Blsd Retraining PFA  20/10/2015 9.0 crediti ECM

VII CONGRESSO NAZIONALE COORDINAMENTO SPDC.IL FUTURO DEGLI SPDC TRA CONTINUITA'
E INNOVAZIONE. tenutosi a Bergamo dal 6 alli8 novembre 2014, 14,0 crediti ECM

“Bipolar Mixed Minds Interactive” tenutosi aAncona, 11 Novembne 2014 6.0 crediti ECM

NEW EVOLUTION FOR THERAPY IN PSICHIATRY tenutos1 a FIRENZE- dal 16/06/2015 al 17/06/2015 10,0
crediti ECM
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NETWORK SPDC: LA RETE FRA SERVIZI; PUNTO DI FORZA PER IL CLINICO E PER IL PAZIENTE in |
LECCE dal 30/11/2015 al 02/12/2015, 16,0 crediti ECM

Piano formativo sull'anticorruzione Santarcangelo di Romagna, 16 Febbraio 2016 10.0 crediti ECM

Aspetti Giuridici In Salute Mentale Competenza, Appropriatezza Delle Cure Orgamzzamone Dei Servm
Gestione Rischio Clinico, Responsabilita Professionale PFA  14/03/2016 10.2 crediti ECM

MIND THE GAP - UN PASSO VERSO 1L FUTURO DELLA PSICHIATRIA 04/04/2'0,16 ’FAD? - 12,0
crediti ECM , i e

“INTERNATIONAL PATHWAYS OF PSYCHIATRY — NINETH MEETING - PSYCHOTERAPY

PSYCHOPHARMACHOTHERAPY INTEGRATED TREATMENTS” : _Roma i giorni 24 e 25 novembre
2016 6,8 crediti ECM , ! i i

Allergie e intolleranze alimentari FNOMCEO PESCARA 29/11/2016 10,0 crediti ECM

- BAD" 120 credif EOM'

«ﬁ”@d‘i&e‘ ‘d‘i'_’d‘g;i;n’u‘ilbé_iaf&xé&iéé»: i 'F’N‘(MCE"O PESCARA 061092017 12,0 crediti ECM
"Smtomx cogmtm in psxchlama dalla depressmne alle p510081" e tenutos1 a Pescara (PE) 22/09/2017 9,0

credlthCM G L
Govemo Clinico EGesticme Del gisc}gio PFA » 19/10/20,1»7_  6._8; crediﬁ ECM

«Lo strumento EBSCO: un sistema di supporto decnsxonale EBM nella pratxca clinica quotidiana 04/11/2017
FNOMCEO PESCARA 2,0 crediti ECM ' :

Danno Psichico, Responsabilita', DeontoIogla E Rxﬁessr onetlcx Nella Pratica Psichiatrica PFA 17/11/2017 7.0
credm ECM ‘

La ReSbonsabilitd' Del Medico E Della Stnittura Sanitaria PFA°  22/11/2017 ' 6.5 crediti ECM
SPDC NETWORK tenutosi in RIMINI dal 12/03/2018 al 14/03/2018 16,0 crediti ECM -
LaNuova Legge Sul Consenso Ihformato-E Le Disposizioni Anticipate Di Trattamento: Problematiche

Applicative E Prospettive Future Evento 20/10/2018 4.2 crediti ECM
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HEATEEY BRI T

SICUREZZA DEGLI OPERATORI SICUREZZA DEGLI UTBNTI LA GESTIONE DELLE CONDOTTE .
: AGGRESSIVE IN SPDC tenutos: in MATERA dal 06/11/20]8 al 08/1 I/2018 -t 0 credm ECM

Bisd PFA 03/12/2018 12 8 credm ECM

Regolamento Ue 2016/679 Del Pwlameﬁto Europ;é E éel Coﬁsxgho, Delv 27 Apnle 2016 PFA 19/02/201 9
Gestione Del Processo Trasﬁxsxom‘zle PFA 27/0212019 3 2 c;'edm ECM

La violenza sugli operatori saﬁltan 04205/2019 | FAD :‘ ' .“8,0 credeCM ‘ o

Gestione Del Rlsgpnq Chrucq E Siﬁurez;a Deﬂe(lum . PF A : 21105/2019 1 vy, cre-djt‘i'}EcM ,

Un'azienda Libera Da FW., BB ! 1./66/2619 i 9A :érediti ECM,

Legge 24/2017. (Iegge Gelli - Bxanco) La Responsabtht& Degh Esercentl Le Professxom Sanitarie. Profili Penali E
Civili. PFA  28/06/2019 - 6.0 credm ECM

_Proégamnia, Formativo Suﬂ’uuhzzo Del Software Azrendale Per La Gestlone Degh Adempxment: Di Cux Alla L.
190/2012..  PFA  24/09/2019 0.0 :

La ;:eﬁiﬁcézione medica; i‘s"t\ruzior.ﬁ‘éér,l.'@é; | ‘FNOIV'ICEO PEéCARA » O;/10/2019 i SOCredm ECM
Lasalute di genere 25/02/,‘2026, ’FAD 8,0 credm ECM e |

Progrémma Formativo Sull;unﬁzzoﬂ bel Software A;Jendal; Per La Gésn;ne Degh Ademp:@er;tx Di CuiAlla Li
190/2012 PEA . 27 10/2020 0.0 : j

L'uso dei farmaci nella COVID19 L 07/: 12/2020 FAD 3,9<;ﬁrediti; ECM

Covid-19: guida pratica per Qﬁerato;i}'sanitati 59/ 12/2020 FAD 10,4credm EéM

VIDEO PILLOLE DI PSICHIATRIA 10/ 12/2020 fad 9.3 crediti ECM

Gestione ¢ valutazione del rischio professmnale negh ambxentl d1 lavoro 16/04/2021 FAD 9,0
crediti ECM

8° Corso avanzato di psxcofarmacoiogla Progrcssx e strategie per la gestione clinica della
schizoftenia e della depressione: verso il 2021 11/052021 ° FAD 6.0 crediti ECM

CONVEGNO INTERNAZIONALE DI SUICIDOLOGIA E SALUTE PUBBLICA: ASPETTI EMERGENTI
DELLA SALUTE MENTALE 15/09/2021 - web 45 crediti ECM
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Anticorruzione e trasparenza corso base 07/10/2021 FAD 6,0 crediti ECM
Le affinita elettive degli antipsicotici 13/10/2021 FAD 45 crediti ECM

Corso base Rnschlo Clinico: le segnalazioni di incident reporting con l'ausﬂlo di un sistema mfarmahzzato FAD
16/10/2021 12.0 crediti ECM

Gestione delle infezioni delle vie respiratorie superiori in medlcma generale in epoca COVID 19
19/12/2021 FAD 21,6 crediti ECM

Blsd Basic Life Support Defibrillation = PFA  26/09/2022 12.8 érediti ECM

Blsd Basic Life Support Defibrillation  tenutosi nel Presidio Ospedaliero di Pescara il 26/09/2022 . 12,8
crediti ECM ‘ na L s

"Legge 24/2017 (legge Gelli - Bianco)_ La Responsabilité‘ Degli Esercenti L‘e Professioni Sanitarie. Profili Penali E
Civili." e tenutosi nel Presidio Ospedaliero di Pescara il 28/06/2019; j 6 0 credm ECM ;

I'N’I‘ERVENTI PRECOCI NE:LLA SCHIZOFRENIAEPERCORSI ASSISTENZ!ALI J » Tenutosi
Momesdvano (PE) 24/1_1/2022 70c;§ed1t1 ECM ‘ .

Aspem orgamzzatm, elementl ch govemo e controllo e prject management m samtal4/ 12/2022 web 8,0
credeCM o PRE D e e Ty i , g

B g B R ‘

DIGITALIZZAZION‘E DELLA SANITA* OPPORTUNITA' ERISCHI ' 16/12/2022 ' FAD 7,0 crediti
ECM , , g :
La ‘comunica'zi'one digitale; tra medico e p'azieme. '25{05{2023 _ BaD 870 crediti ECM

Introdu_ﬁqne_ all'intelligenza artificiale in medicina per il personale sanitario17/06/2023 FAD 6,0 crediti

ECK

Training And Prevention Program * Danno Alla Salute E Responsabilits> PFA  06/09/2023 12,0 crediti
ECM b M il fi e ) E niHi ¥ i

Corso Di Psicopatologia Fenomenologica Deélla Vumerab‘_iiit'a SchizofrenicaPFA = 03/05/2024 8.6 crediti

Endofenotipi Neurocogmﬁvx Nei Dlsturbx Dello Spettra Schxzoﬁemco E Negh Stati Mentali A Rischio PFA
21/09/2024 4.0 credltl EoM .

Blsd - Basic Life Support Deﬁbriﬂétibni Retraining = 'PFA ' 18/10/2024 | 96 crediti ECM

B




ECM ;

Formazione Sull’utilizzo Della Piattaforma Areas Wbs Per Le Prescrizidni‘ Attraverso Ricetta dematerializzata e
gestione delle agende CUP di sec@ndo livello PFA -28/1» 1/2024 crediti ECM

docente s :

Titolo del corso Assistenza Organizzazione Criticita E Proposte Per La Rete Dei Servizi Per La Tutela Della
Salute L

Codice 532

Edizione 1. i b

Tipologia corso Evento 11/12/2014

Crediti 6.0

Responsabile Scientifico L : L

Titolo del corso Psichiatria: Dalla Gestione Del Paziente Ricoverato Al Benessere Psicofisico Degli Operatori
Codice 3757 L ' e :
Edizione 1 : : e

Tipologia corso Progetto Formativo Aziendale

Crediti32.0  04/12/2023

Docente . ) :
Titolo del corso I Paziente Agitato: Inquadramento Diagnostico E Gestione Clinica
Codice 4062 ' : , .

Edizione 1 il ,

Tipologia corso Progetto Formativo Aziendale

Crediti 2.8

Data__16/12/2024 _ Firma dell’interessato

E’ indispensabile allegare una fotocopia del documento di riconoscimento.
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